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e W Skierniewicach zarejestrowanych jest ponad 4 800 firm bedacych pracodawcami dla
maksimum 9 oséb. To te podmioty w pierwszej kolejnosci ustawia sie w kolejce w
urzedzie pracy o rzadowe wsparcie zapisane w pakiecie ustaw tzw. ,tarczy
antykryzysowej”.

» O skale pomocy i budzecie, ktorym PUP bedzie dysponowal pytamy dyrektora
Ryszarda Pawlewicza. - Rzad zapewnia, ze beda to ogromne pieniadze i dla nikogo nie
powinno zabraknac - styszymy. Juz bardziej precyzyjnie nasz rozmowca odpowiada -
poczekajmy, po 1 kwietnia bedziemy blizsi oceny skali spowolnienia gospodarczego
na rynku.

- Jeszcze nie wiemy, jakie beda decyzje gospodarcze naszych przedsiebiorcéw, czy beda korzystac z
form pomocy zaproponowanej przez rzad i z ktorych. Przygotowujemy sie do podjecia nowych zadan
- styszymy w skierniewickim urzedzie pracy.



W marcu w miescie bezrobocie rejestrowe - to oficjalne - wynosi 5,5 proc., czyli jest rekordowo
niskie. Tyle, ze optymistyczny opis nie zawiera takich danych, jak chocby liczba 0s6b nieaktywnych
zawodowo, czy bezrobotnych z wyboru.

Spowolnieniem gospodarczym przejmuja sie lokalne firmy. Skarbnik urzedu miasta, Liliana Majka
przyznaje: - Od potowy marca codziennie do ratusza trafia kilkanascie podan wnioskujacych o
zwolnienia z ptacenia podatkow.

Realnego, szybkiego wplywu pandemii koronawirusa na gospodarke nie trzeba jednak dtugo szukac.

Mamy pierwszy niepokojacy sygnat z rynku, chodzi o zaktad Stella, ktory produkuje
meble tapicerowane na rynek francuski i belgijski. Dzis produkcja w Skierniewicach jest
praktycznie wygaszana. Probujemy sie z firma skontaktowac. Bezskutecznie. O klopotach
Stelli wiemy od pracownikow. Dzi$ zaktad jest miejscem pracy dla ponad 300 osob.

- méwi Ryszard Pawlewicz, dyrektor PUP w Skierniewicach

Samorzadowcy i eksperci rynku pracy sa zgodni - w zapasci zwiazanej z pandemia sa restauracje,
bary, instytucje, ktére obstuguja réznego rodzaju eventy, wydarzenia kulturalne, firmy zajmujace sie
organizacja wesel i slubow. Ta branza w pierwszej kolejnosci odczuta skutki braku pieniadza na
rynku - styszymy. To wlasnie ci przedsiebiorcy juz w potowie marca ustawili sie do punktu przyjeé¢
interesantéw w ratuszu, by zlozy¢é wniosek o umorzenie zobowigzan.

Szukajac symptomdéw spowolnienia pytamy o obcokrajowcéw, dzieki ktdorym gros podmiotéw, takze
w powiecie skierniewickim, funkcjonowato.

Dzi$ piorunujace wrazenie robi zdjecie wykonane 27 marca przez fotografa agencyjnego na naszej
wschodniej granicy. Ttumy Ukraincoéw wracajacych do kraju, probujacych przekroczy¢ granice.
Pracodawcy sygnalizujq, ze problemem moze by¢ za chwile brak rak do pracy.

- To nie sa masowe powroty. 25 tysiecy wrocito na Ukraine. Dla polskiego rynku pracy ta liczba nie
ma znaczenia. Chce przypomnie¢, ze w minionym rynku w powiecie skierniewickim legalnie
pracowato 17 tysiecy Ukraincéw. Do dzis (30.03), od poczatku roku, nasze firmy zatrudnity ponad 3
tysiace pracownikdw zza wschodniej granicy - ocenia Pawlewicz.

Pobyt Ukraincéw w Polsce, decyzja rzadu, bedzie automatycznie przedtuzony.
Zagrozeniem zatem nie jest brak ragk do pracy a to, ze firmy zaczna wygaszac¢ produkcje.

- Wyjezdzali ci, ktorzy nie mieli w Polsce legalnej pracy, lub ci, ktorzy postugiwali sie paszportami
biometrycznymi, czyli teoretycznie przyjezdzajacy do nas w celach turystycznych, praktycznie
pracujacych tu. Te osoby masowo wracaly, mieli na powrét 48 godzin. 27 marca zostaly dla nich
zamkniete granice, to wlasnie te sytuacje ilustrowato zdjecie, o ktérym pani méwi - odpowiada
Ryszard Pawlewicz. - Firma UDS w Nowym Kaweczynie jest pracodawca dla ponad 400
Ukraincow, nie widzimy wygaszania produkcji, wrecz przeciwnie, przedsiebiorca sygnalizuje
potrzebe zatrudnienia. Podobna sytuacja dotyczy skierniewickiego zaktadu Hortex. Oczywiscie,
stawiajac te diagnoze trzeba zastrzec - po 1 kwietnia otrzymamy pierwsze, petniejsze dane.
Pamietajmy bowiem, ze w marcu przedsiebiorcy ptacili zobowiazania za miesiac luty. Koronawirus
zaczal rzadzi¢ nasza rzeczywistosciag w pierwszej polowie marca.

Moze réwniez sie okazaé, ze ta sytuacja bedzie dla niektérych podmiotéw okazja do obnizenia



wynagrodzen pracownikéw. Moze sie okazac tez, ze firmy zmuszone na poczatku roku do
podwyzszenia wynagrodzen, w czasie koronawirusa zoptymalizujg koszty zatrudnienia i liczby oséb
zatrudnionych.

Pytamy o kolejne branze na rynku, Ryszard Pawlewicz przekonuje: - Nie widzimy, by firmy schodzity
z placéw buddéw. Presja pracownicza trzyma je na rynku. Wiekszos$¢ ludzi pracujacych w
budownictwie jest na umowach cywilno-prawnych lub na ptacy minimalnej, stad ci ludzie sa
zdeterminowani, chca pracowac.

Firmy z niepokojem patrza natomiast na decyzje samorzadéw, ktére wstrzymuja procedury
przetargowe.Przedsiebiorcy obawiaja sie braku zlecen. Samorzad méwi o drastycznym spadu
wplywow do budzetu. Stuzby zatrudnieniowe spodziewaja sie, ze decyzje, co do dalszego
funkcjonowania pracodawcy zrewiduja w kwietniu. Woéwczas jasnym bedzie ilu z ich np. zdecyduje
sie siegna¢ po rozwigzania wypracowane przez rzad, i czy beda mimo spowolnienia gospodarczego
utrzymywac miejsca pracy.

W zwiazku z zaleceniami Europejskiego Nadzoru Gietd i Papierow Wartosciowych zarzad
skierniewickiej spotki MIRBUD przekazal do publicznej wiadomosci (30.03) informacje o mozliwym
wplywie rozprzestrzeniania sie wirusa SARS-CoV-2 i choroby COVID-19 na dziatalno$¢ operacyjna,
wyniki finansowe i perspektywy.

Jak czytamy w komunikacie, w momencie publikacji informacji nie jest mozliwe precyzyjne
okreslenie skutkdw wplywu epidemii koronawirusa na grupy w perspektywie srednio- i
dlugoterminowej. W perspektywie krotkoterminowej jednak mozliwe jest wystapienie negatywnego
wplywu dalszego rozprzestrzeniania sie epidemii na wyniki finansowe.

Z informacji pracodawcy - w obszarze ustug budowlano-montazowych nie wystepuja opdznienia w
realizacji kontraktow budowlanych ze wzgledu na wystgpienie stanu epidemicznego, to nie jest
wykluczone, iz w przypadku dalszego utrzymywania sie tego stanu moze dojs¢ do op6znien w
realizacji kontraktow. Problemy moga sie wigza¢ z brakiem zachowania ciggtosci w tancuchach
dostaw dla budéw, zakldéceniami w ciagtosci finansowania inwestycji, absencja pracownikéw,
opOznieniami ze strony podwykonawcéw, ograniczeniami w funkcjonowaniu wtadzy publicznej,
decyzjami zamawiajacego lub administracji panstwowej o zawieszeniu prac.

Dzis w Skierniewicach najwiekszym pracodawca jest sektor szeroko rozumiany - publiczny (urzedy,
spotki komunalne, szpital, stuzby mundurowe, sanepid etc.).

Obserwatorzy sceny politycznej sktonni sa twierdzic, ze czas kryzysu moze stac sie okazja dla
samorzadow lokalnych do redukcji kosztéw zwiazanych np. z zatrudnieniem w o$wiacie. Prezydent
Skierniewic, Krzysztof Jazdzyk na tak stawiana diagnoze reaguje: - Bierzemy odpowiedzialnos¢ za
miasto. Mieszkancy majg dos¢ probleméw, by epatowac scenariuszami rozpisywanymi przez
politykow. Faktem jest, ze sytuacja w kraju bardzo mocno obcigza finanse miasta.

Dla firm przezywajacych trudnosci w zwiazku z koronawirusem rzad zaproponowal, m.in.
tzw. postojowe i zredukowanie czasu pracy pracownikow. Firma, ktora stracita klientéw,

zamOwienia moze zgtosi¢ postojowe. Moze zredukowac czas pracy pracownikéw do potowy etatdéw, a
ptaca moze by¢ nizsza niz minimalne wynagrodzenia. Polowe zaptaci pracodawca, druga potowe
wraz ze sktadakami panstwo.

Przedsiebiorstwa, ktore mimo kryzysu beda funkcjonowaty beda mogty zredukowac czas pracy o 20
proc. do 8/10 etatu. Podobnie jak w pierwszym przypadku, panstwo doptaci do wynagrodzen i zaptaci
sktadki ZUS.

»Tarcza antykryzysowa” przewiduje réwniez wydtuzanie wielu terminéw administracyjnych, np.
waznosci orzeczen o niepelnosprawnosci czy o niezdolnosci do pracy. Wydtuzony ma by¢ tez okres
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waznosci zezwolen na wykonywanie przewozéw regularnych.
Podatki od nieruchomosci, ktéorych czas zapada na kwiecien, maj i czerwiec, beda mogty by¢
regulowane do konca wrzesnia, po decyzji samorzadow terytorialnych.

Ponad 18 000 wnioskow wplynelo w minionym tygodniu. Mozliwos¢ odroczenia
oraz zawieszenie lub wydluzenie splaty juz zawartych ukltadéw ratalnych - to
udogodnienia dla przedsiebiorcow w zwiazku z wystepowaniem w Polsce
koronawirusa.

Przedsiebiorcy moga skorzystac¢ z uproszczonego wniosku o odroczenie o trzy miesiace terminu
platnosci sktadek oraz zawieszenia sptaty naleznosci objetych zawartymi wczesniej umowami.

- Jest to jednostronicowy dokument, w ktérym przedsiebiorca wskazuje, jak koronawirus wptynat na
brak mozliwosci optacenia przez niego naleznosci - wyjasnia prezes ZUS prof. Gertruda Uscinska. -
Kazdy z przedsiebiorcoéw powinien sie zastanowic, z jakiej pomocy chce skorzysta¢. Mozliwosci jest
wiele i wszystko wskazuje na to, Zze bedzie ich jeszcze wiecej. Mam tu na mysli tzw. tarcze
antykryzysowa. Da ona jeszcze wieksze mozliwosci, m.in. chodzi o zwolnienie mikrofirm ze sktadek
na ubezpieczenia spoteczne. Do tego przedsiebiorcy zwolnieni beda z optaty prolongacyjne;j.

Na tzw. tarcze antykryzysowa sktadaja sie projekty kilku ustaw. Gléwnym celem nowych rozwiazan
prawnych jest ochrona zatrudnienia i zachowanie ptynnosci finansowej w firmach.

Uproszczony wniosek m.in. o odroczenie terminu ptatnosci moze by¢ zlozony poprzez PUE ZUS,
wystany poczta lub wrzucony do specjalnych pojemnikéw w placowkach zaktadu.

Przedsiebiorca, ktory skorzysta z odroczenia terminu platnosci skladek lub
ukladow ratalnych moze liczy¢ na wstrzymanie postepowania egzekucyjnego
oraz stosowania sankcji.

Zgodnie z przepisami odroczenie moze dotyczy¢ sktadek na: ubezpieczenia spoteczne, ubezpieczenie
zdrowotne, Fundusz Pracy, Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Fundusz
Emerytur Pomostowych.
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