Alarmujace dane ws. pieczy zastepczej
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W 2022 roku na terenie powiatu skierniewickiego funkcjonowato 47 rodzin zastepczych (w latach 2019-2021 r. - 49 rodzin) wychowujacych 83
dzieci (w 2021 r. - 82, w 2020 - 80, w 2019 - 78 dzieci). W tym bylo 28 (w 2021 - 29, w 2020 - 32, w 2019 - 30) rodzin zastepczych
spokrewnionych, w ktdrych wychowywalo sie 45 (w 2021 - 46, w 2020 - 47, w 2019 - 44) dzieci, 16 (w 2021 - 17, w 2020 - 14, w 2019 - 17) rodzin
zastepczych niezawodowych, w ktérych wychowywalo sie 26 (w 2021 - 26, w 2020 - 21, w 2019 - 27) dzieci oraz 3 (2019 - 2) rodziny zastepcze
zawodowe, w ktorych wychowywato sie 12 (w 2021 - 10, w 2020 - 12, w 2019 - 7) dzieci. (fot.arch)

Centra pomocy rodzinie z calej Polski tylko w ubieglym roku szukaly w powiecie
skierniewickim miejsca w placowce opiekunczo-wychowawczej dla ponad 2,2 tys. dzieci i
rodzin zastepczych dla prawie 2,5 tys. dzieci. - Te dane pokazuja, ze sytuacja z piecza
zastepcza jest dramatyczna - przyznaje Ewa Modzelewska-Sasin, kierownik Powiatowego
Centrum Pomocy Rodzinie w Skierniewicach.

0Od dwdch lat w placowkach opiekunczo-wychowawczych nie mozna umieszcza¢ w jednym czasie
wiecej niz 14 wychowankow. Zamyst ustawodawcy byt prosty i trudno odméwi¢ mu racjonalnosci -
domy dziecka to ostatecznosé, lepiej dla potencjalnych wychowankdéw, by zajely sie nimi rodziny
zastepcze. Klopot w tym, ze podczas gdy miejsc w instytucjonalnej pieczy zastepczej ubyto, rodzin
zastepczych, zwlaszcza tych zawodowych wcale nie jest wiecej.



Wtasnie od 2021 roku lawinowo rosnie liczba zapytan, jakie wptywaja do skierniewickiego
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie od instytucji z catego kraju, ktore poszukuja miejsc dla
dzieci.

- To sg juz tysiace zapytan. Na wiekszos$¢ nie musimy nawet odpowiadac, jesli nie mamy miejsca dla
dziecka - mowi przyznaje Ewa Modzelewska-Sasin, kierownik PCPR w Skierniewicach. - W ubieglym
roku wptyneto do nas 928 wnioskow dotyczacych umieszczenia 2 232 dzieci w placéwce opiekunczo-
wychowawczej oraz 697 wnioskow o umieszczenie w rodzinach zastepczych 2 450 dzieci. Zatozenia
ustaw byly takie, ze bedzie mnostwo kandydatéw, ktérzy beda przeszkoleni i beda czekali na
dziecko. Tak sie jednak nie dzieje.

Do skierniewickiego PCPR-u od co najmniej siedmiu lat nie zgtosili sie kandydaci, ktorzy chcieliby
zostac¢ rodzina zastepcza zawodowa. Takie obecnie w powiecie skierniewickim funkcjonuja trzy.

- W tym jedna, ktora zaczynata od bycia rodzina spokrewniong. P6zniej na nasza prosbe przyjeta
kolejne dziecko - méwi Ewa Modzelewska-Sasin. - Od tego czasu w rodzinie przebywato juz
siedmioro dzieci. Takie cuda tez sie zdarzaja. W wiekszosci mamy jednak rodziny, ktére powstawaty
na potrzebe przyjecia konkretnego dziecka.

Poszukiwania pieczy zastepczej dla dziecka z reguly rozpoczyna sie od najblizszej rodziny. I tez
wymagania, jakie powinny spetnia¢ rodziny zastepcze spokrewnione sa nieco mniejsze. Sad bierze
pod uwage wiezy rodzinne. Jednak takim opiekunem moze zostac¢ jedynie babcia, dziadek lub
rodzenstwo dziecka. Ciocie, wujkowie, dalsza rodzina owszem moga zajac sie dzieckiem, jednak juz
jako rodzina zastepcza niezawodowa. Ta musi spetni¢ ustawowe wymagania dotyczace m.in.
niekaralnosci, stanu zdrowia, dochodéw, warunkow mieszkaniowych. Musi przejs¢ badania
psychologiczne i szkolenie dla kandydatéw na rodzicéw zastepczych. Rodziny zastepcze zawodowe
maja natomiast dodatkowe szkolenia - co najmniej 20-godzinne.

W ubiegtym roku w rodzinnej pieczy zastepczej na terenie powiatu skierniewickiego zostato
umieszczonych 8 (w 2021 - 14, w 2020 - 6, w 2019 - 18) dzieci w tym: dwoje w rodzinach
zawodowych i szeScioro w rodzinach zastepczych niezawodowych.

- Udalo nam sie tez znaleZ¢ rodziny zastepcze poza powiatem dla szesciorga dzieci, w tym pieciorga
rodzenstwa. Znalezienie jednej rodziny dla tak licznego rodzenstwa to nie lada wyzwanie - przyznaje
kierownik skierniewickiego PCPR-u. - I wtasnie takich zapytanh mamy bardzo duzo z teren catego
kraju.

W dwoch placowkach opiekunczo-wychowawczych w Strobowie w ubiegtym roku przebywato Srednio
28 wychowankow.

- Zdarzalo nam sie jednak w wyjatkowych sytuacjach wystepowa¢ do wojewody o przyjecie dzieci
ponad limit - przyznaje Ewa Modzelewska-Sasin.




Brakuje kandydatow, ktor
formy pieczy zastepczej

Idealna sytuacja bylby powrot dzieci do rodziny biologicznej, ale nie zawsze jest to
mozliwe. Nowelizacja ustawy o systemie pieczy zastepczej, ktora weszla w zycie 1
lutego 2023 r., zawiera miedzy innymi przepisy majace , w istotnym zakresie ulatwiac
podpisywanie ze starostami powiatow umow dotyczacych powierzania pieczy
zastepczej”.

Ustawa zniosta rejonizacje realizacji tego zadania (czyli mozliwos$¢ poszukiwania rodzin
zastepczych takze poza terenem danego powiatu), wyzsze wynagrodzenia dla rodzin
zastepczych, a takze poszerzone uprawnienia do urlopu ojcowskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego i rodzicielskiego przystugujacych pracownikowi, ktéry przyjat
dziecko na wychowanie.

Wynagrodzenie przystugujace rodzinie zastepczej zawodowej i osobie prowadzacej rodzinny
dom dziecka wzrosto z kwoty nie nizszej niz 2 168,76 zt do nie nizszej niz 4 100 zt
miesiecznie. W przypadku rodzin petnigcych funkcje pogotowia rodzinnego z kwoty nie
nizszej niz 2 819 39 zt do nie nizszej niz 5 084 zt. Wynagrodzenia beda waloryzowane wedtug
wskaznika inflacji.

Ustawodawca nie przychylit sie do propozycji postulowanej przez organizacje dziatajace na
rzecz pieczy zastepczej i Srodowiska rodzin zastepczych, aby powiaty miaty mozliwos$¢
zatrudniania os6b prowadzacych rodzinne formy pieczy zastepczej na podstawie umowe o
prace, z wylaczeniem przepisow o 40-godzinnym tygodniu pracy.
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