Dyskutowali o wypaleniu zawodowym
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O wypaleniu zawodowym rozmawiali m.in. dyrektorzy szkét z powiatu skierniewickiego podczas kolejnego
juz spotkania w ramach projektu ,,Mosty zamiast muréw” realizowanego przez skierniewicka delegature
kuratorium oswiaty.

Srodowe (22.06) spotkanie dla dyrektoréw placéwek o$wiatowych poprowadzita Ewa Szymczak, nowa dyrektor
delegatury.

- Dzielmy sie tym, co sie nam udaje, co sie sprawdza, to jest podstawa naszego projektu wspdtpracy - méwita do
zebranych Ewa Szymczak. - Jestem oredownikiem pracy zespotowej. Nie dla sie osiggna¢ wysokich efektéw, kiedy
pracujemy sami. Musimy zejs¢ z tego tronu zarzadzania, z przekonania, ze wiemy najlepie;.

Warsztaty, podczas ktérych pedagodzy mieli tez chwile na wyprébowanie technik relaksacyjnych, byty drugimi z cyklu
spotkan zaplanowanych na kolejne miesiagce. Projekt ,Mosty zamiast muréw” bedzie realizowany do kwietnia
przysztego roku.

Celem projektu jest m.in. wspomaganie dyrektoréw placéwek oswiatowych w zakresie realizacji zadan w ramach
nadzoru pedagogicznego, ale tez zaktualizowanie wiedzy kadry na temat zmian prawa oswiatowego i rozwijanie



réwnowagi osobistej i zawodowe] oraz przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu.
Szkolenia prowadzone sa przez zespét wizytatorédw delegatury £tKO w Skierniewicach. Projekt zaktada tez wymienianie
sie dobrymi praktykami w edukacji. Dyrektorzy bedg mogli zaprezentowac innowacyjne dziatania szkoty, ktére stuza

podnoszeniu jakosci ksztatcenia w danej placéwce.

Dobdr tematyki szkolen dla kadry kierowniczej oswiaty podyktowany jest aktualnym stanem prawnym, wynikami
nadzoru pedagogicznego oraz oczekiwaniami dyrektoréw placéwek oswiatowych - podkresla Ewa Szymczak.
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